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A  —  �शि क्षा  ए वं  प्र �शि क्ष ण

�जिला रोजिगार का�ार्याल� / मॉडल क�र�र कें द्र
�ह संस्थान क्या है

�जिला रोजिगार का�ार्याल� (DEE) और मॉडल क�र�र कें द्र (MCC) सरकारी का�ार्याल� हैं जिो लोगों को नौकरी ढँूढने, क�र�र मागर्याद�र्यान पाने, और
�न�ोक्ताओ ंसे जिुड़ने में मदद करते हैं। 14 व�र्या �ा उससे अ�धिक आ�ु का कोई भी नौकरी-अन्वे�क �जिला का�ार्याल� में �ा ncs.gov.in पर
NCS (राष्ट्री� क�र�र सेवा) पो�र्याल पर पंजिीकरण कर सकता ह।ै पंजिीकरण �नः�ुल्क ह ैऔर हर तीन व�र्या में नवीनीकृत होता ह।ै मॉडल क�र�र
कें द्र एक उन्नत रोजिगार का�ार्याल� ह ै�जिसमें बेहतर बु�न�ादी ढाँचा ह,ै �जिसमें �ेक्नोलॉजिी लैब, पराम�र्या कक्ष, और सीधिे NCS पो�र्याल एकीकरण
�ा�मल हैं। राष्ट्री� स्तर पर 407 मॉडल क�र�र कें द्र हैं। पारपं�रक DEE को राष्ट्री� क�र�र सेवा प�र�ोजिना के अंतगर्यात क्र�मक रूप से क�र�र
कें द्रों में आधिु�नक बना�ा जिा रहा ह।ै

�ह आपके �लए क्यों मा�ने रखता है

��द आप नौकरी ढँूढ रह ेहैं, �कसी रोजिगार मेले में जिाना चाहते हैं, �ा क�र�र पराम�र्या चाहते हैं, तो �ह वही सरकारी का�ार्याल� ह ैजिो �े
सेवाएँ �नः�ुल्क देता ह।ै �हाँ पंजिीकरण कराने से आप राज्य की बेरोज़गारी भत्ता �ोजिनाओ ंके �लए भी पात्र बन जिाते हैं, जिहाँ �े मौजिूद
हैं।

अ�भिशिासन

कानून / नी�ति दायरा

सामा�जिक सुरक्षा सं�हता (सीओएसएस), 2020 (21
नवंबर 2025 से प्रवतर्यान; रोजिगार का�ार्याल� अ�धि�न�म
1959 को समा�हत �क�ा)

धिारा 139: संबं�धित अ�धिसूचना द्वारा कें द्र �न�दर्दि ष्ट हो जिाने पर, �न�ोक्ताओ ंको �र�क्त�ाँ भरने से
पहले उन्हें �कसी क�र�र कें द्र (DEE / MCC — मॉडल क�र�र कें द्र / NCS पो�र्याल) पर �रपो�र्या
करनी होगी। �रपो��र्टिं ग अ�नवा�र्या ह;ै कें द्र के माध्यम से ही �न�ु�क्त करना अ�नवा�र्या नहीं ह।ै

राष्ट्री� रोजिगार सेवा (NES) मैनुअल, 2022 प�रचालन मानक, स्टा�फं़िग, और MCC �व�नदर्दे�

NCS �म�न मोड प�र�ोजिना �द�ा-�नदर्दे�, 2022 MCC स्थापना अनुदान और संचालन मानदंड

कें द्र: श्रम एवं रोजिगार मंत्राल� → रोजिगार महा�नदे�ाल� (DGE)
राज्य: राज्य श्रम / कौ�ल �वकास �वभाग → राज्य रोजिगार �नदे�ाल�
�जिला: �जिला रोजिगार अ�धिकारी (DEO)
संस्थागत �नगरानी: MCC सलाहकार स�म�त / �जिला रोजिगार समीक्षा स�म�त — सामान्यतः अध्यक्षता �जिला�धिकारी करते हैं, सं�ोजिक DEO
होते हैं; सदस्यों में �जिला उद्योग कें द्र (DIC), अग्रणी बैंक, प्रमुख �न�ोक्ता, प्र��क्षण संस्थान (ITI — औद्यो�गक प्र��क्षण संस्थान / पॉ�ल�े�क्नक),
और प्लेसमें� एजिें�स�ों के प्र�त�न�धि �ा�मल हैं; रोजिगार-मेला प�रणामों, �र�क्त-पू�तर्दि  दरों, और �न�ोक्ता प्र�त�क्र�ा की समीक्षा करती है
�वत्त-पोषण: MCC की स्थापना कें द्र द्वारा �वत्त-पो��त (₹60 लाख तक); पहले व�र्या के बाद आवतर्ती लागत राज्य को अंत�रत

• 
• 
• 
• 

• 

अ�प्रैल 2026 �में अद्यतन · CC BY-NC-ND 4.0 youthpower.in | futureofindia.in



मुख्य पद

पद उत्तरदा�यत्व

�जिला रोजिगार अ�धिकारी
(DEO)

DEE/MCC के प्रमुख; सभी संचालन और �जिला समन्व�

सहा�क रोजिगार अ�धिकारी
(व्यावसा��क मागर्याद�र्यान)

क�र�र पराम�र्या और �वद्याल�/कॉलेजि आउ�रीच

कें द्र प्रबंधिक (MCC) MCC प्रबंधिन और प�रसर के समग्र प्रभारी; क�र�र पराम�र्यादाता के रूप में भी का�र्या कर सकते हैं; �जिला�धिकारी (DM)
की अध्यक्षता वाली �जिला क�र�र-सेवा स�म�त के सदस्य-स�चव

�ंग प्रोफे�नल (YP, केवल
MCC)

�ंग प्रोफे�नल आरभं में 3 व�र्या (5 तक बढ़ाने �ोग्य) के �लए तैनात �कए जिाते हैं। उसके बाद, राज्य/संस्थान सततता
�ोजिना के तहत स्व-संसाधिनों से YP �ा क�र�र पराम�र्यादाता को अं�का�लक/अनुबं�धित आधिार पर रख सकते हैं।

अन्य पराम�र्यादाता (MCC) प्र�त MCC 2; क�र�र मागर्याद�र्यान, �वद्याल�/कॉलेजि आउ�रीच, मोबाइल-वैन दौर ेसंचा�लत करते हैं, और खंड/ग्राम
स्तरी� स्व�ंसेवक पराम�र्यादाताओ ंको प्र���क्षत करते हैं

पंजिीकरण प्रबंधिक (MCC) नौकरी-अन्वे�कों के अ�ग्रम-पंजिीकरण और MCC के दै�नक संचालन-सम�र्यान के �लए

अ�नवा�र्या  सेवाएँ

नौकरी-अन्वे�कों को लाइव र�जिस्टर पर पंजिीकृत करना और हर तीन व�र्या में �रकॉडर्या का नवीनीकरण करना
1959 अ�धि�न�म के तहत �न�ोक्ताओ ंसे �र�क्त-अ�धिसूचना प्राप्त एवं संसा�धित करना; अभ्य��र्दि �ों की सं�क्षप्त सूची तै�ार करना
साक्षात्कार के �लए संदभर्या-पत्र जिारी करना और प्लेसमें� प�रणामों की �नगरानी करना
कौ�ल और अ�भवृ�त्त आकलन, मॉक साक्षात्कार और CV (Curriculum Vitae — पाठ्यक्रम �ववरण) तै�ार करने के सा� व्य�क्तगत और समूह
क�र�र पराम�र्या देना; NCS पो�र्याल पर LME (अं�तम-छोर रोजिगार-�ोग्यता) पाठ्यक्रम �नः�ुल्क उपलब्ध हैं
�वद्याल� और कॉलेजि आउ�रीच संचा�लत करना
�जिला रोजिगार मेले आ�ो�जित करना (MCC: मा�सक मेले और एक वा��र्दि क मेगा मेला)
राष्ट्री� प्र��क्षु प्रोत्साहन �ोजिना (NAPS) के अंतगर्यात प्र��क्षुता पंजिीकरण को सुगम बनाना
एक्सचेंजि पंजिीकरण से जिुड़ी राज्य की बेरोज़गारी भत्ता �ोजिनाओ ंका प्र�ासन करना
स्व-रोजिगार और उद्य�मता पर मागर्याद�र्यान देना, �जिसमें कौ�ल प्र��क्षण, ऋण और वजिीफा हतेु सरकारी �ोजिनाओ ंसे संपकर्या  �ा�मल है
माँग का अनुमान लगाने, कौ�ल आवश्यकताओ ंका मान�चत्रण करने, और कैचमें� में कौ�ल-अंतर पहचानने के �लए स्थानी� �न�ोक्ताओ ंऔर
उद्योग के सा� संलग्न होना
प्रत्येक MCC लगभग 3-4 आसपास के �जिलों के कैचमें� को सेवा देता ह ैऔर NCS पो�र्याल के �लए उस कैचमें� में संस्थानों, उद्योग और
जिनसां�ख्यिकी का मान�चत्रण करना अ�नवा�र्या है
कैचमें� के प्र�तष्ठानों से रोजिगार बाज़ार सूचना (EMI) एकत्र करना, सां�ख्यिकी� �ववर�ण�ाँ तै�ार करना, और राज्य �नदे�ाल� के माध्यम से इन्हें
राष्ट्री� �रपो�र्टों में समेकन हतेु कें द्री� रोजिगार-सेवा प्रा�धिकरण को प्रस्तुत करना

संबद्ध �ोजिनाएँ

राष्ट्री� क�र�र सेवा (NCS) — ncs.gov.in पर राष्ट्री� नौकरी �मलान, क�र�र पराम�र्या, और रोजिगार-�ोग्यता परीक्षण
NAPS — प्र��क्षुओ ंके �लए �न�ोक्ताओ ंको 25% वजिीफा प्र�तपू�तर्दि ; पो�र्याल: apprenticeshipindia.gov.in
सक्षम �ुवा (Haryana) — पंजिीकृत नौकरी-अन्वे�कों के �लए बेरोज़गारी भत्ता
मुख्यमंत्री �ुवा संबल �ोजिना (Rajasthan) — पंजिीकृत नौकरी-अन्वे�कों के �लए बेरोज़गारी भत्ता

कैसे ढँूढें

पो�र्याल: ncs.gov.in → "Find Career Center", अ�वा betacloud.ncs.gov.in/career-center पर लाइव लोके�र; पते और
फोन नंबरों स�हत पूणर्या ई-डा�रके्टरी के �लए dge.gov.in भी

इसके अलावा: �जिला कलेके्ट्र� में पूछें — DEE अक्सर पास ही होता ह;ै NCS �ोल-फ्री हले्पलाइन: 1514
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मुख्य सु�वधाएँ

एक �क्र�ा�ील DEE/MCC में होना चा�हए: �र�क्त सूचना बोडर्या के सा� �रसेप्शन काउं�र, NCS पंजिीकरण के �लए इं�रने� स�हत कंप्यू�र,
पराम�र्या कक्ष (MCC में 3 व्य�क्तगत और 1 समूह), वकर्या से्ट�न और स्व-सेवा �क�ोस्क के सा� �ेक्नोलॉजिी लैब (MCC), और नौकरी-सू�च�ों
एवं क�र�र सूचना के �लए �ड�जि�ल �डस्प्ले। MCC में न्यूनतम 2,000 वगर्या फु� का उप�ोग्य स्थान आवश्यक ह ै(पहाड़ी / पूवर्वोत्तर स्थलों के
�लए ~20% तक ����ल) त�ा लगभग 40 सी�ों वाला प्रतीक्षा क्षेत्र, 55-इंच LCD/LED (�ल�क्विड �क्रस्टल �डस्प्ले / लाइ� ए�म��ंग डा�ोड)
�डस्प्ले, और एक समाचार-पत्र/प�त्रका रकै।

एक �क्रि�ाशिील DEE/MCC कैसा �दखता है

वतर्यामान व�र्या के �लए लाइव र�जिस्टर पर स�क्र� पंजिीकरण संसा�धित हो रह ेहैं
�पछले 6 महीनों में रोजिगार मेले आ�ो�जित �कए गए हैं और इनमें भाग लेने वाले नौकरी-अन्वे�कों एवं �न�ोक्ताओ ंके �रकॉडर्या उपलब्ध हैं
NCS पो�र्याल वकर्या से्ट�नों पर सुलभ ह ैऔर स्टाफ़ि इसका उप�ोग �दखा सकता है
संदभर्या-पत्र जिारी �कए गए हैं और प्लेसमें� प�रणाम टै्रक �कए गए हैं
एक �ंग प्रोफे�नल वतर्यामान में तैनात ह ै(MCC के �लए)
�र�क्त/सूचना बोडर्या �डस्प्ले वतर्यामान और अद्यतन हैं
�क्र�ा�ील MCC पंजिीकरण और प्रोफ़िाइल अद्यतन, अभ्य�र्ती आकलन और पराम�र्या, �र�क्त पो�सं्टग, नौकरी मान�चत्रण, रोजिगार मेले और भतर्ती
अ�भ�ान, प्र�त�क्र�ा और ��का�त �नवारण, कैचमें� सवर्वेक्षण, और ल�क्षत आउ�रीच देते हैं; सफलता का मापन आकलन/पराम�र्या �कए गए
अभ्य��र्दि �ों, �वद्याल�-पराम�र्या सत्रों और रोजिगार मेलों, सम�न्वत �र�क्त पो�सं्टगों, और प्लेसमें� (अं�तम-छोर रोजिगार-�ोग्यता त�ा पूवर्या अ�धिगम की
मान्यता के माध्यम से स�हत) के �वरुद्ध होता है

�शिका�त �नवारण

सेवा �वतरण के दौरान। पहला संपकर्या  �बंदु �जिला रोजिगार अ�धिकारी (DEO) ह।ै MCC के �लए, �ंग प्रोफे�नल पराम�र्या और रोजिगार-मेला
प्रश्नों के अ�ग्रम-स्तरी� उत्तरदाता ह।ै

सेवा के बाद। मामला राज्य रोजिगार �नदे�ाल� और रोजिगार महा�नदे�ाल� (DGE, श्रम एवं रोजिगार मंत्राल�) तक बढ़ा�ा जिाता ह।ै
�जिला�धिकारी का का�ार्याल� पर प्र�ास�नक क्षेत्रा�धिकार ह।ै

बाहरी। NCS पो�र्याल (ncs.gov.in) एक ��का�त-�नवारण अनुभाग चलाता ह;ै NCS हले्पलाइन 1514 ह।ै कें द्रीकृत लोक ��का�त �नवारण
एवं �नगरानी प्रणाली (CPGRAMS, pgportal.gov.in) मंत्राल� की ��का�तें संभालती ह।ै राज्य की बेरोज़गारी भत्ता �ोजिना संबंधिी
��का�तें राज्य श्रम �वभाग के �नधिार्या�रत अ�धिकारी के पास जिाती हैं। श्रम सु�वधिा पो�र्याल (shramsuvidha.gov.in) �र�क्त-अ�धिसूचना से
संबं�धित प्र�तष्ठान-अनुपालन के मामले संभालता ह।ै
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